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PREFEITURA DE

RIO PRETO

EDUCACED

APOSTILAMENTO AO TERMO DE COLABORACAO N° 02/17.

O municipio de S&o José do Rio Preto, CNPJ/MF 46.588.950/0001-80, por
intermédio da Secretaria Municipal da Educagéo, situada na Rua General
Glicério 3947 — Redentora, doravante denominada SECRETARIA,
representada neste ato por sua titular, Sueli Petronilia Amaéancio Costa,
RG.9.759.730-2, CPF. 018.874.618-84, autorizada pelo Prefeito do -
Municipio nos termos do Decreto n® 17.703, de 03 de fevereiro de 2017,
tendo em vista a inexisténcia de alteragdo de valor global do Termo de
Parceria e a correta previsdo no cronograma de desembolso dos recursos
financeiros, procede ao apostilamento do Termo de Colaboracéo n® 02/2017,
celebrado em 30 de JUNHO de 2017, com a Associacdo Renascer, para
atendimento a solicita¢do da Entidade Parceira, conforme documentagdo em

ancxo.

S3o José do Rio Preto, 28 de novembro de 2017.

Secretaria Municipal da Educacio

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Rua General Glicério, 3947 - Vila Imperial - CEP 15015-400 - Sio José do Rio Preto - Telefone {17)3211 4000
gabinete.smedu@riopreto.sp.gov.br - www.riopreto.sp.gov.br



ASSOGIACAQ

CENTR DE REABILITAGAO E INTEGRACAD

Declarada de Utilidade Publica Municipal Lei 5455 de 11/02/94
Declarada de Utilidade PUblica Estadual Lei n°. 11.399 de 04/07/03
Reconhecida Utilidade Publica Federal Decreto Publicado no DOU 17/10/97
Certificado de Entidade de Fins Filantropico — Resolugdo n°. 252 de 06/12/00
CNPJ: 71.744.007/0001-66

Sao José do Rio Preto, dia 21 de Novembro de 2017.
Oficio n°. 112/2017

Assunto: Apostilamento plano de trabalho Associagido Renascer

A AsSociagéo Renascer vem por meio de este entregar o
apostilamento do plano de trabalho referente ao termo de colaboracéo 02/
2017, portaria de credenciamento 55/2017, com os seguintes apontamentos:

|- DADOS CADASTRAIS:
Enderego: Inclusdo do endereco da Unidade 2 — Filial: Rua Sebastiana Candio
Pereira, 30 — Jardim Maracana — Sao José do Rio Preto

Il - IDENTIFICAGAO DO OBJETO:
1. Objeto a ser executado:

Alteragao da frase do 1° paragrafo:
- de rede muhicipal de ensino para rede publica de ensino.

- Inclusao na frase, ainda dentro do 1° paragrafo: matriculados na Assocnagao
Renascer, (adigdo) no ensino especial e ensino fundamental
- E supressao da frase: Abertura de 01 sala de ensino especial para
encaminhamento de educandos da rede municipal que sejam pervasivos.

2. Descrigao da realidade:

- Supresséo dentro do 1° paragrafo de: Ha 20 vagas disponiveis para o
encaminhamento de alunos da rede municipal de ensino, de 06 a 12 anos, pela
Secretaria Municipal de Educacéo.

- Supresséo do 2° paragrafo:

3. Justifica‘ti_Va da proposicao:
- Supresséo da palavra suplementar no 4 item e 5 item do 1° paragrafo.

- Inclusao no 5° paragrafo: ,
Todas as oficinas acontecerdao (adigdo) de segunda a sexta-feira, das 8h as
12h e das 13h30 as 17h30, de forma integrada e diversificada, com foco no
perfil, idade, interesse e habilidade do deficiente, (adigdo) com atendimento de

Av. Amélia Cury Gabriel, 4701 — Jardim Soraia — S0 José do Rio Preto
Fone: (17) 3213.9595 - www.associacaorenascer.org.br
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01 a 05 vezes por semana a cada aluno segundo programa especifico para
cada um e visando uma formag&o que lhe proporcione maior desenvolvimento
do potencial e novas oportunidades para sua vida e futuro.

4. Objetivos gerais:

- Supressé&o da palavra suplementar do 1° paragrafo.

- Alteragdo do 1° paragrafo para: Desenvolver por acdes educativas
complementares em oficinas de musica, teatro, esportes e pedagdgicas, um
conjunto de atividades, recursos e de acessibilidade, oferecidos de forma
complementar a escolarizagdo dos estudantes com deficiéncia intelectual,
matriculados nas classes comuns da rede publica de ensino ou na Associagao
Renascer por meio das Oficinas de Aprendizagem que multipliquem as
oportunidades de aprendizagem... (o restante do paragrafo continua igual).

5. Metas gerais:

- Supressé&o do 2° paragrafo.

lil- CRONOGRAMA

A - QUADRO DE RECURSOS HUMANOS
- Alteragdo do valor final de Recursos Humanos e Servigos de
terceiros/beneficios

B — CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:
- ltem articulagdo com os pais: Supresséo de: Grupo de pais com a psicéloga —
semanalmente de segunda das 9h as 10h e das 14h as 15h.

" Sendo s6 para 0 momento,

reppvamos votos de estima e
consideracao. !

Atenciosamente.

Av. Amélia Cury Gabriel, 4701 — Jardim Soraia — S&0 José do Rio Preto
Fone: (17) 3213.9595 - www.associacaorenascer,org.br
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Declarada de Utilidade Publica Municipal Lein2 5455 de 11/02/1994

Reconhecida Utilidade Publica Federal Decreto Publicado no bOU 17/09/1997
Reconhecida Utilidade Publica Estadual Lein2 11.399 Publicado no DOU 05/07/2003
Certificado de Entidades de Fins Filantrépicos — Resolugio n2 252 de 06/12/2000

CNPJ: 71.744.007/0001-66

ACOES EDUCATIVAS COMPLEMENTARES E EDUCACAO

ESPECIAL

Associacdao Renascer

Mumuplo/Estado Sao Jose do CNPJ 71. 744
Rio Preto/SP

007/ 0001- 66

Preto — SP - CEP 15075-220

Enderego: Mantenedora: Av. Amélia Cury Gabriel, 4701 —Jardlm Soraia — S3do José do Rio

Unidade 2 — Filial para cessdo de espaco: Rua Sebastiana Candio Pereira, 30 — Jardim

2. Dados cadastrais do Dirigente da Entidade

Maracana — Sao José do Rio Preto — CEP 15092-220

Telefone: 17 Fax: e-mail: projetos@associacaorenascer.org.br;
3213.9595 administrador@associacaorenascer.org.br
N¢ da Conta Corrente: Cdédigo do Banco: Banco do Brasil - 001
51037-8

N2 da Agéncia: 1510-5 Praga de Pagamento: Sdo José do Rio Preto

Nome: Aparec_ido Ferreira Pacheco

Data da Posse: 01/04/2017

Nacionalidade: Brasileiro Estado Civil: Casado Cargo/Funcgdo: Presidente

CPF: 428.673.558-34 RG: 7.546.299-0 Orgdo Data da Expedigdo:
expedidor: 24/08/2015
SSP/SP

15.061.751

Endereco: Rua Antonio de Jesus 350, Q 01, Cond. Dahma Il — SJ Rio Preto/SP — CEP‘

7644

Telefone Residencial: Telefone Celular: (17) 99775-

e-mail:
aparecidopacheco@gmail.com

- 3. Dados Cadastrais do Concedente

Concedente:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO
RIO PRETO/SP — Secretaria Municipal da
Educagdo

CNPJ: 46.588.950/0001-80

Endereco:

Avenida Alberto Andald, n2 3030, Centro, Sdo José do Rio Preto/SP, CEP: 15015-000
Telefone: (17) Fax: (17)

Nome do Responsavel pelo Orgao: CPF:
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Declarada de Utilidade Publica Municipal Lei n2 5455 de 11/02/1994
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|

Cargo: Nacionalidade: Estado Civil:
RG: Orgao expedidor: Data de expedigdo:

Endereco do Orgdo:

Telefone: (17)

CACAO D!
1. Objeto a ser executado:

Manutengdo, qualificagdo e ampliagdo de agbes educativas complementares em oficinas
diversas para educandos com deficiéncia intelectual matriculados na rede publica de ensino e
na Associacdo Renascer, no ensino especial e ensino fundamental. Manutengdao do
transporte educacional para alunos residentes em Sdo José do Rio Preto e que ndo morem no
entorno da instituigdo.

2. Descrigdo da Realidade/Publico Alvo:

Oficinas:

140 educandos com deficiéncia intelectual e deficiéncia intelectual associada a outras
limitagGes, como a fisica, com idade a partir dos 06 anos, para atendimento em contra-turno
em oficinas diversas.

Transporte:
- 100 educandos do ensino especial, fundamental ou oficinas que necessitem do transporte
escolar.

3. Justificativa da Proposigao:

Considerando a Nota técnica n° 055/ 2013 / MEC / SECADI / DPEE, que compreende
resolugdes, decretos e a Politica Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva da Educagdo
Inclusiva — MEC, 2008, a luz destes documentos, compreende-se que:

- O poder publico deve assegurar as pessoas com deficiéncia 0 acesso a um sistema
educacional inclusivo em todos os niveis;

- A deficiéncia é um conceito em evolugdo, que resulta da interagdo entre as pessoas com
limitac3o fisica, intelectual ou sensorial e as barreiras ambientais e atitudinais que impedem
a sua plena e efetiva participagdo na sociedade;
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- Os sistemas de ensino devem garantir o acesso ao ensino regular e a oferta de atendimento
em contra-turno aos estudantes com deficiéncia;

- A educagdo especial € uma modalidade de ensino transversal aos niveis, etapas e
modalidades, que disponibiliza recursos e servigos e realiza o atendimento educacional
especializado, de forma complementar a escolarizagio;

- As agbes educativas complementares é um conjunto de atividades e recursos pedagdgicos e
de acessibilidade, organizados institucionalmente, prestado de forma complementar a
formagao dos estudantes publico alvo da educagdo especial, matriculados no ensino regular
(ensino fundamental e ensino fundamental com classes especiais).

Mediante todo o exposto acima e acrescentando:

Como se sabe a aprendizagem para pessoas com deficiéncias acontece de maneira
diferenciada e em tempo diferente do habitual. Necessita-se para este publico de maiores
estimulos e recursos, que permitam a ampliagdo de sua vivéncia e experimentag3do, de forma
a enriquecer sua aprendizagem e acesso ao conhecimento.

As oficinas com diferentes recursos da Associagdo Renascer tem por fim identificar, elaborar
e organizar recursos pedagdgicos, culturais, esportivos e outros, que eliminem barreiras para
a plena participagdo dos alunos, considerando suas necessidades especificas,
contribuindo para a sua inclusdo, evitando atos discriminatdrios.

Assim, com o oferecimento de praticas pedagogicas, culturais, esportivas que multiplique as
oportunidades, a exposi¢do do aluno ao conhecimento terd impacto positivo em seu
processo de aprendizado e na sua formagdo humana.

Todas as oficinas acontecerdo de segunda a sexta-feira, das 8h as 12h e das 13h30 as 17h30,
de forma integrada e diversificada, com foco no perfil, idade, interesse e habilidade do
deficiente, com atendimento de 01 a 05 vezes por semana a cada aluno segundo programa
especifico para cada um e visando uma formagdo que Ihe proporcione maior
desenvolvimento do potencial e novas oportunidades para sua vida e futuro.

Dentre as atividades ofertadas pelo projeto esta também o transporte de 100 educandos de
S3o José do Rio Preto, que ndo residem no entorno do Bairro Jardim Soraia, em que esta
localizada a instituigdo, que possuam baixa renda e mobilidade reduzida.

4. Objetivos Gerais

- Desenvolver por agdes educativas complementares em oficinas de musica, teatro, esportes
e pedagégicas, um conjunto de atividades, recursos e de acessibilidade, oferecidos de forma
complementar a escolarizagdo dos estudantes com deficiéncia intelectual, matriculados nas
classes comuns da rede publica de ensino ou na Associagdo Renascer por meio das Oficinas
de Aprendizagem que multipliquem as oportunidades de aprendizagem, desenvolvam
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processos intelectuais/exercicio da atividade cognitiva, habilidades inter e intrapessoais e
tenham impacto positivo em sua formagao humana e construgdo de sua cidadania, saindo de
uma posicdo passiva e automatizada diante da aprendizagem para o acesso e apropriagdo
ativa do préprio saber.

- Trabalhar as reais necessidades dos alunos, respeitando os ritmos e estilos diversos de
aprendizagem, facilitando o processo de inclusdo e sucesso educacional.

5. Metas Gerais

- Atender a 140 pessoas com deficiéncia intelectual, a partir dos 06 anos de idade, em
oficinas diversas que complementem a educagdo e permitam potencializar a aprendizagem e
o sucesso educacional, focados na melhora da independéncia, autonomia, concentragdo e
atencgao.

- Realizar o transporte de 100 educandos do ensino especial, fundamental ou oficinas, que
ndo residam no entorno da instituicdo no Jardim Soraia.

- Elaborar, produzir e inserir recursos educacionais especializados e adaptados as

necessidades individuais dos educandos, visando a sua acessibilidade a inclusdo, ao social e a

cidadania efetiva.

- Desenvolver anualmente 01 encontro com atividades culturais, esportivas, sociais e de
salde preventiva para as familias e comunidade, que promovam o bem estar e melhor
qualidade de vida dos familiares.

6. Prazo de execugdo:

De 01 de julho de 2017 até 31 de DEZEMBRO de 2018. (01/07/2017 até 31/12/2018)

ft
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ENTRO DE REABILITAGAO E INTEGRACAD

Declarada de Utilidade Publica Municipal Lei n2 5455 de 11/02/1994
Reconhecida Utilidade Publica Federal Decreto Publicado no DOU 17/09/1997
Reconhecida Utilidade Publica Estadual Lein® 11.399 Publicado no DOU 05/07/2003
Certificado de Entidades de Fins Filantrépicos ~ Resolugfio n? 252 de 06/12/2000
CNPJ: 71.744.007/0001-66

Concedente:

Prefeitura Municipal de S3o José do Rio Preto ~ Secretaria Municipal da Educag¢do

Recursos Humanos 32.185,81 35.073,83 37.891,54 38.080,44

Material de Consumo 1.325,00 1.325,00 1.325,00 1.325,00
Servicos de Tercelros 12.994,35 14.905,23 14.734,13| ~  14.604,34

Total Mensal

46.505,16 [ 51.304,06| 53.950,67 54.009,78

Recursos Humanos ~ 58478,33| 58.47838| 37.545,70 43.457,59

Material de Consumo 1.325,00 1.325,00 1.325,00 1.325,00
Servn;os de Tercelros 14 601 13 14.604,34 14.604,34 14.781,94

174.407,72|  53.475,04 59.564,63

Recursos Humanos 44.641,77 47.257,46 41.392,39 .75.533,62

Material de Consumo 1.325,00| = 1.325,00 1.325,00 1.325,00

Servicos de Terceiros 14.781,94 14.781,44 14.841,06 14.841,06
Total Mensal - | ~60.748,21| 63.363,90| 57.558,45  91.699,68

Recursos Humanos 28.490,21 43, 817 65 43.855,70 43.855,70

Material de Consumo 1.325,00 1.325,00 1.325,00 1.325,00

Servigos de Terceiros 14.841,06 14.841,06 14.841,06 14.841,06
Total Mensal : 44.656, '59.983.71 | 60.021,76 60.021,76

Recursos Humanos 79.819,13 51.239,48
Material de Consumo 1.325,00 1.325,00
Servicos de Terceiros 14.841,06 14.841,06
Total Mensal o 95. 985 19| 67.405,54] e

omados no total da vigéncia do convénio)

Férias e seus encargo




s

CENTRU DE REABILITACAU E INTEGRAGAU

Declarada de Utilidade Piblica Municipal Lei n2 5455 de 11/02/1994
Reconhecida Utilidade Piblica Federal Decreto Publicado no DOU 17/09/1997
Reconhecida Utilidade Publica Estadual Lein2 11.399 Publicado no DOU 05/07/2003
Certificado de Entidades de Fins Filantrépicos — Resolugdo n2 252 de 06/12/2000
CNPJ: 71.744.007/0001-66

Proponente (Contrapartida): ASSOCIAGAO RENASCER

Recursos Humanos

Material de Consumo

Servigos de terceiros (Tarifas
Bancdrias)

Recursos Humanos
Material de Consumo
Servigos de tercelros
‘Total Mensal -

R e

Recursos Humanos
Material de Consumo
Servicos de terceiros
Total Mensal

Recursos Humanos

Material de Consumo
Servigos de terceiros (Tarifas
Bancanas)

Recursos Humanos
Material de Consumo
Servu;os de tercelros

Tota Mensal

Nome da Entidade: Associa¢cdo Renascer
Nome do Dirigente: Aparecido Ferreira P
Cargo: Presidente

Achech

S3o José do Rio Preto,

Joncedente.




